
COMPENSATIEPLAN 
INTRODUCTIE
We hebben 8 verschillende manieren om geld te verdienen bij LifeVantage:

__ 01  VERKOOP AAN KLANTEN 

__ 02  SMART START BONUS 

__ 03  LAUNCH BONUS 

__ 04  ROYALTY COMMISSIONS 

__ 05  GENERATIE MATCHINGBONUS 

__ 06  ELITE BONUSPOOL 

__ 07  RANK ACHIEVEMENT BONUS  

__ 08  BUSINESS CENTERS 

__ 01  VERKOOP AAN KLANTEN

De eenvoudigste manier om geld te verdienen via LifeVantage is door 
de verkoop van LifeVantage’s wetenschappelijk ontwikkelde producten.  

Producten kunnen verkocht worden direct uit Uw persoonlijke voorraad 
of door klanten te verwijzen naar Uw persoonlijke website.

Als U producten verkoopt uit Uw persoonlijke voorraad verdient U het 
verschil tussen de prijs die U betaald heeft en de prijs die Uw klant betaalt.  
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55.28 €

Verkoopprijs

45€

Groothandelsprijs

10.28€

Uw winst



Let Op: * Persoonlijk volume is samengesteld uit Uw 
persoonlijke aankopen (die tenminste 40 PV moeten zijn), en 
aankopen die gedaan zijn door Uw persoonlijk ingeschreven 
klanten en Preferred Customers.

* Ontvang tot 40% SMART START BONUS op produktaankopen 
door nieuwe persoonlijk ingeschreven distributeurs in hun  
eerste kalendermaand, tot 1000 CV. Ontvang tot 30% SMART  
START BONUS op produktaankopen door Uw persoonlijk 
ingeschreven Preferred Customers in hun eerste kalendermaand. 
Preferred Customer kooplimieten kunnen gelden.
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De eerste mogelijkheid om een commissie te verdienen is door gebruik te maken van de SMART START BONUS. Er zijn een 
paar mogelijkheden om te kwalificeren voor de SMART START BONUS.  

LifeVantage betaalt U een commissie voor producten die verkocht worden aan Uw persoonlijk ingeschreven Preferred 
Customers. Een Preferred Customer is iemand die producten van ons koopt via een maandelijkse Autoship. Als U meer dan 
100 PV hebt in persoonlijk volume, ontvangt U een 30% SMART START BONUS op ieder produkt dat gekocht wordt in hun 
eerste kalendermaand.

U kunt de SMART START BONUS ook verdienen door productpacks ter verkopen aan nieuwe distributeurs. We hebben drie 
verschillende packs om uit te kiezen.

__ 02  SMART START BONUS  
  (wekelijks betaald) 

Om te kwalificeren voor de 40% SMART START BONUS moet U zelf een Gold of een Platinum pack gekocht hebben en 200 
PV persoonlijk volume hebben. Als U een Gold of Platinum pack gekocht hebt en Uw persoonlijk volume is tussen 100 en 199 PV 
ontvangt U een 30% BONUS.

Als U een Start Kit of een Silver Pack gekocht heeft en 200 PV in persoonlijk volume heeft, ontvangt U een 30% SMART 
START BONUS. Als U een Start Kit of een Silver Pack gekocht heeft en Uw persoonlijk volume is tussen 100 en 199 PV 
dan ontvangt U 20% BONUS.

1. SILVER PACK

2. GOLD PACK

3. PLATINUM PACK

Gold or Platinum Pack 200 PV=

bonus bonus

Gold or Platinum Pack 100-199 PV=

30%40%



Als U een nieuwe distributeur inschrijft die een Silver, Gold of Platinum 
Pack koopt, kunt U zich kwalificeren voor zowel de SMART START BONUS 
of de LAUNCH bonus.

U kwalificeert uzelf voor de LAUNCH BONUS zolang als Uw huidige “betaald 
als” rang niet meer dan twee rangen onder Uw hoogst behaalde rang is.

*”Betaald als” rang wordt gedefinieerd Uw kwalificatierang in de meeste 
recent afgesloten maand. U moet PRO3 of hoger zijn om deze bonus te 
kunnen verdienen en tenminste 200 PV aan persoonlijk volume hebben. 
Dit persoonlijk volume kan komen van verkoop aan Preferred Customers 
of klanten, maar tenminste 40 PV moet komen van persoonlijke aankopen.
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__03  LAUNCH BONUS (wekelijks betaald) 

LIFEVANTAGE LAUNCH BONUS VOORBEELDEN

LifeVantage beloont U voor meer dan alleen klanten en 
distributeurs die U zelf inschrijft via de LAUNCH BONUS. Deze 
bonus beloont U voor distributeurs die worden ingeschreven 
door anderen in Uw organizatie. Net zoals met de SMART 
START BONUS, moet U een persoonlijk volume hebben van 
200 PV om te kwalificeren voor de LAUNCH BONUS.*

De LAUNCH BONUS betaalt naar boven toe in de organizatie. 
Hij betaalt de eerste “gekwalificeerde betaald als” distributeur 
van de volgende rangen stap voor stap naar boven in de 
inschrijvingsorganizatie.

•   PRO 3 & PRO4 LAUNCH BONUS - Als U een distributeur bent  
“betaald als” een PRO3 of PRO4, dan kunt U tot €47 verdienen 
voor elke nieuw pack die gekocht wordt in Uw persoonlijke 
organizatie. Deze bonus wordt betaald aan de eerste 
“gekwalificeerde betaald als” PRO 3 of PRO4 naar boven toe.

•   PRO5 & PRO6 LAUNCH BONUS - Als U een distributeur bent  
“betaald als” een PRO5 of PRO6 dan kunt U tot €47 verdienen 
voor elke nieuw pack die gekocht wordt in Uw persoonlijke 
organizatie. Deze bonus wordt betaald aan de eerste 
“gekwalificeerde betaald als” PRO5 of PRO6 naar boven toe.

•   PRO7, PRO8 & PRO9 LAUNCH BONUS - Als U een distributeur 
bent “betaald als” een PRO7, PRO8 of PRO9 dan kunt U tot 
€47 verdienen voor elke nieuw pack die gekocht wordt in 
Uw persoonlijke organizatie. Deze bonus wordt betaald aan  
de eerste “gekwalificeerde betaald als” PRO7, PRO8 of 
PRO9 naar boven toe.

•   PRO10 LAUNCH BONUS - Als U een distributeur bent  
“betaald als” een PRO10 dan kunt U tot €23.50 verdienen 
voor elke nieuw pack die gekocht wordt in Uw persoonlijke 
organizatie. Deze bonus wordt betaald aan de eerste 
“gekwalificeerde betaald als” PRO10 naar boven toe. 

•   EXECUTIVE MASTER LAUNCH BONUS - Als U een 
distributeur bent “betaald als” als een EXECUTIVE MASTER 
dan kunt U tot €14 verdienen voor elke nieuw pack die 
gekocht wordt in Uw persoonlijke organizatie. Deze bonus 
wordt betaald aan de eerste “gekwalificeerde betaald als” 
EXECUTIVE MASTER naar boven toe.

•  PRESIDENTIAL MASTER LAUNCH BONUS - Als U een 
distributeur bent “betaald als” als een PRESIDENTIAL 
MASTER dan kunt U tot €9.40 verdienen voor elke nieuw 
pack die gekocht wordt in Uw persoonlijke organizatie. 
Deze bonus wordt betaald aan de eerste “gekwalificeerde 
betaald als” PRESIDENTIAL MASTER naar boven toe.

PRESIDENTIAL

EXECUTIVE
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1e 12

1e 11

1e 10

1e 7/8/9

PRO 3-9

PRO 3-9

MASTER

MASTER

EXECUTIVE

EXECUTIVE

PRESIDENTIAL

PRESIDENTIAL

€23

€11.00

€11.50

€5.50

€6.90

€3.30

€4.60

€2.20

1e 5/6

1e 3/4

7

5
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Als produktverkopen stijgen in Uw organizatie zult U in rang stijgen en daardoor uzelf kwalificeren voor meer niveau uitbetalingen. 
See table below

Het persoonlijke volume kan bereikt worden door aankopen van Uw preferred customers, verkopen aan gewone klanten, en/of persoonlijke aankopen, mits U 
zelf tenminste 40 PV persoonlijk aangekocht heeft.
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Royalty Commissie (dynamisch gecomprimeerd)

BETAALD ALS RANG PRO 1 PRO 2 PRO 3 PRO 4 PRO 5 PRO 6 PRO 7 PRO 8 PRO 9 PRO 10 EXECUTIVE PRESIDENTIAL

  Minimaal Maandelijkse PV (4) 100 100 100 200 200 200 200 200 200 200 200 200

  Minimaal Maandelijkse OV 1,000 2,500 5,000 10,000 20,000 50,000 100,000 200,000 500,000 1,000,000 2,000,000 5,000,000

  Minimum Legaantal 1 2 2 2 3 3 3 3 3 3 4 5

  Max/Min % per leg 100 80/20 80/20 80/20 60/30/10(5) 60/30/10(5) 60/30/10(5) 60/30/10(5) 60/30/10(5) 40/40/20 40/40/10/10 40/35/10/10/5

                           1e 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%

                            2e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                           3e 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9%

                           4e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                           5e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                           6e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                           7e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                           8e 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

                            9e 2% 2% 2% 2% 2% 2%
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PREMIER ELITE MASTER

De ROYALTY COMMISSION is Uw lange-termijn 
inkomensmogelijkheid. Eenvoudig gezegd, deze commissie 
wordt betaald op terugkerende produktaankopen in Uw 
organizatie.

LifeVantage betaalt tot 43% op elke terugkerende 
produktaankoop in Uw organizatie. 

Uw rang bepaalt voor hoeveel niveaus diep U royalty commissie  
ontvangt. Als een PRO1 verdient U commissie van Uw eerste 
twee niveaus. Als een PRO2 is dit van Uw eerste vier niveaus. 
Als een PRO 3 van Uw eerste 5 niveaus en zo verder. 

Zie de tabel onderaan deze pagina.

Maar wacht! Er is nog wat dat LifeVantage van de rest 
onderscheidt. Het heet dynamische compressie. Om 
dynamische compressie te begrijpen, moet U weten dat 
elke produktbestelling probeert om 9 niveaus commissie te  
betalen in de organizatie. Dus de eenvoudigste manier op 
dynamische compressie te begrijpen is om te beginnen met  
het bestellen van een produkt. Kijkend naar de organizatie 
rechts, nemen we aan dat elke distributeur een kwalificerend 
volume heeft. De rang van elke distributeur is vermeld.

Laten we zeggen dat Sara een bestelling maakt en als U 
naar boven in de organizatie gaat ziet U hoe de commissie 
dynamisch gecomprimeerd wordt voorbij distributeurs die 
niet kwalificeren voor de betaling op dat niveau.

__04  ROYALTY COMMISSIONS (maandelijks betaald)
Pro 3

Pro 2

Pro 7

Pro 2

Pro 10

Pro 4

U

Moses

Ontvangt een niveau 9 betaling van 2%

Ontvangt een niveau 5 betaling van 5%

Is geen PRO7 dus ontvangt geen niveau 9 betaling

Is geen PRO3 dus ontvangt geen niveau 5 betaling

Ontvangt een niveau 8 betaling van 5%

Is geen PRO3 dus ontvangt geen niveau 5 betaling

Is geen PRO6 dus ontvangt geen niveau 8 betaling

Ontvangt een niveau 4 betaling van 5%

Is geen PRO6 dus ontvangt geen niveau 8 betaling

Ontvangt een niveau 3 betaling van 9%

Ontvangt een niveau 7 betaling van 5%

Is geen PRO2 dus ontvangt geen niveau 3 betaling

Is geen PRO5 dus ontvangt geen niveau 7 betaling

Is geen PRO2 dus ontvangt geen niveau 3 betaling

Ontvangt een niveau 1 betaling van 2%

Ontvangt een niveau 6 betaling van 5%

Ontvangt een niveau 2 betaling van 5%

Deze bestelling betaalt alle 9 niveaus naar boven.

Phyllis

Fred

Steve

Michelle

Joe

Mary

Bob

Jose

Mark

Maria

David

Yuko

Niko

Larry

Jeff

Pro 5

Pro 2

Pro 5

Pro 2

Pro 5

Pro 1

Pro 4

Pro 1

Pro 1

Pro 4

Pro 1

Sara plaatst een bestelling
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*Alle MASTER rangen moeten tenminste de rang voor 3  
opelkaarvolgende maanden behouden om erkend te worden.

Definities:

CV: Commissievolume. Een puntenaantal toegekend aan 
elk product. Deze aantal kunnen gevonden worden in 
Uw backoffice.

PV: Persoonlijk Volume. Het gecombineerde CV van 
alle produktaankopen door uzelf of door een preferred 
customers of gewone klant.

OV: Organizatievolume. Het gecombineerde CV van alle 
produktaankopen in de downline van een distributeur 
inclusief hun eigen PV.

Leg: Het gecombineerde organizatievolume van 
distributeuren die in Uw downline geplaatst zijn op het 
eerste niveau naar beneden. Distributeuren kunnen door 
U geplaatst zijn of door een upline distributeur.

% per leg: De minimum hoeveelheid om een rang te halen 
en te behouden. Het is de hoeveelheid produktvolume per 
leg dat meetelt voor het OV minimum voor een gegeven 
rang. Bijvoorbeeld, een Elite PRO7 wiens OV minimum 
hoeveelheid is 100.000 kan 60% van de OV hoeveelheid 
halen uit een enkele leg. 30% kan komen uit een tweede 
leg, en ten minste 10% moet komen uit een derde leg, of 
een derde leg equivalent (een conbinatie van meerdere 
legs). Als een distributeur slechts drie legs heeft dan moet 
hij of zij tenminste 10 % en niet meer dan 60 % van het 
organisatievolume-minimum hebben in elke leg.

PRO 2-4

1E LEG

2E LEG

2E LEG

3E LEG

UU

80% 60%

10%

20%

40%

U

3E LEG

equivalent

Niet meer dan Niet meer dan

Tenminste

Tenminste

Niet meer dan

equivalent

2E LEG

1E LEG

1E LEG

PRO 10

PRO 5-9

40%
Niet meer dan

30%
Niet meer dan

20%
Tenminste
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__05  GENERATIE MATCHING BONUS  (maandelijks betaald)

U ontvangt niet alleen Uw eigen royaltycommissie, maar op het 
moment dat U de rang van PRO3 bereikt krijgt U ook een 10% 
vergoeding van het inkomen dat Uw persoonlijk ingeschreven 
distributeurs verdienen uit Royaltycommissie.

Maar dat is nog niet alles. U kunt ook 5% verdienen van de 
tweede, derde, vierde en vijfde generatie.

GENERATIES:

Eerste generatie: Elke persoonlijk ingeschreven distributieteur 
(downline)

Tweede generatie: Alle persoonlijk ingeschreven distributeurs  
die ingeschreven zijn door Uw tweede generatie distributeurs

Derde generatie: Alle persoonlijk ingeschreven distributeurs  
die ingeschreven zijn door Uw tweede generatie distributeurs

Vierde generatie: Alle persoonlijk ingeschreven distributeurs  
die ingeschreven zijn door Uw derde generatie distributeurs

Vijfde generatie: Alle persoonlijk ingeschreven distributeurs  
die ingeschreven zijn door Uw vierde generatie distributeurs

Om een volledige generatie matchingbonus te verdienen moet 
uzelf betaald worden als PRO3 of hoger en:
      
1. een maandelijks minmum persoonlijk volume van 200 PV behouden. 

Dit volume mag komen uit productverkopen aan Preferred 
Customers, normale klanten maar ten minste 40 PV moet komen 
uit Uw eigen persoonlijke aankopen. Als Uw PV ligt tussen 100 en 
199 die mogen komen uit aankopen van Preferred Customers, 
gewone klanten en tenminste 40 PV in persoonlijke aankopen, kunt  
U slechts de helft van de Matching Bonus verdienen. U moet ook  
tenminste 100 PV in nieUw volume creëren binnen Uw organisatie 
gedurende de kalendermaand.

      
2.  Bij “Betaald als” PRO7 of hoger is het minimum volume niet 

meer van toepassing.

* Nieuw volume refereert aan volume dat is gecreëerd door nieuwe distributeurs, 
Preferred Customers, of gewone klanten.

De generational matchingbonus wordt maandelijks betaald en comprimeert niet.
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10%

5%

5%

5%

5%

ZIJ SCHRIJVEN IN

ZIJ SCHRIJVEN IN

ZIJ SCHRIJVEN IN

ZIJ SCHRIJVEN IN

200 PV Maandelijks

200 PV Maandelijks

100 OV - Nieuw

40  PV uit persoonlijke productaankopen

40  PV uit persoonlijke productaankopen

Dit kan niet komen uit de maandelijkse autoship



__06  ELITE BONUS POOL (maandelijks betaald)

Alle distributeur die hun eigen gekwalificeerde Eliterang 
behouden kunnen deelnemen aan de Elite bonuspool die 
uitbetaald wordt op maandelijkse basis.

LifeVantage neemt 4% van totale wereld volume en voegt 
dat toe aan de elite bonuspool. Deze bonuspool wordt dan  
uitgekeerd aan onze gekwalificeerde elite niveau distributeurs 
in Uw organisatie op een wereldwijd niveau.

•  Als U wordt betaald als de rang van Elite PRO7 bent U  
gekwalificeerd om 1 deel van de 1% PRO 7 POOL te verdienen.

•  Als U wordt betaald als de rang van Elite PRO8 bent U 
gekwalificeerd om 1 deel van de PRO7 pool te verdienen, 
en 1 deel van de PRO 8 POOL.

•  Als U wordt betaald als de rang van ELITE PRO9 bent U 
gekwalificeerd om 1 deel van de PRO7 POOL te verdienen, 
en 1 deel van de PRO 8 POOL en 1 deel van de PRO 9 POOL.

•  Als U wordt betaald als de rang van MASTER PRO 10 bent 
U gekwalificeerd om 1 deel van de PRO7, PRO 8, PRO 9 
en PRO 10 POOL te verdienen.
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MAANDELIJKS

PRO 10 PRO 9, 10
POOL

POOL

POOL

1% PRO

1% PRO

1% PRO

1% PRO

7

10

8

9

PRO 7, 8, 9, 10

Deel Deel

PRO 8, 9, 10
DeelDeel

ELITE BONUS POOL
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__07  ACHIEVEMENT BONUS

Op het moment dat U genoeg productverkopen en organisatievolume heeft om de rangen van 
MASTER PRO 10, EXECUTIVE MASTER PRO10, en PRESIDENTIAL MASTER PRO 10 te bereiken 
bent U gekwalificeerd om een eenmalige nieuwe rang bonus te ontvangen.

MASTER PRO 10 – €95,000*
EXECUTIVE MASTER PRO 10 – €237,500** 
PRESIDENTIAL MASTER PRO 10 – €475,000**

* Wordt uitbetaald over een periode van 12 maanden - U moet 
actief zijn in de business en in een goede verstandhouding 
staan met het bedrijf en erkend worden op het podium tijdens 
een groot event.

U moet gekwalificeerd blijven als betaald als MASTER PRO 10,  
EXECUTIVE MASTER PRO10 of PRESIDENTIAL MASTER PRO 10.  
Als de distributeur niet gekwalificeerd is als betaald als MASTER  
PRO 10, EXECUTIVE MASTER PRO10 of PRESIDENTIAL MASTER 
PRO 10, dan wordt er geen betaling gedaan in de maand dat 
de distributeur niet gekwalificeerd is.

Business Centers 2, 3 en 4 zijn niet berechtigd om de Achievement 
Bonus te ontvangen.

PRESIDENTIAL

475,000€
Achievement Bonus

24 maanden

MASTER

95,000€
Achievement Bonus

12 maanden

EXECUTIVE

237,500€
Achievement Bonus

24 maanden



U dient Uw tweede business center direct onder het eerste business center 
te plaatsen. De plaatsing van het derde en vierde business center kan 
ofwel onder het eerste of onder Uw tweede business center plaatsvinden.

Voordelen Van Een Extra Business Center:

•  Alle extra business centers kunnen de royaltycommissie en de elite 
bonuspoolcommissie verdienen.

•  Bouw een extra leg voor Uw business.

•  Extra business centers kunnen de Rank advancement Bonussen 
verdienen mits U de organisatievolume voorwaarden bereikt.

•  Distributeurs die persoonlijk ingeschreven zijn door business center 
1 en geplaatst worden onder business center 2, 3 of 4 zullen alleen 
tellen voor het minimum volume voor het bereiken van de rang van 
EXECUTIVE MASTER PRO10 of PRESIDENTIAL MASTER PRO10.

•  Business Centers 2 - 4 zijn niet gekwalificeerd voor de Generatie Matching 
Bonus, de SMART START BONUS en de Launch Bonus.

Let Op: de verdiensten van distributeurs zijn niet noodzakelijkerwijs representatief  
van enig inkomen van een distributeur die deelneemt aan het compensatieplan. 
Een distributeur zijn of haar succes zal afhangen van individuele inzet en 
marktcondities. LifeVantage garandeert geen specifiek inkomen of rang succes.
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__08  BUSINESS CENTERS

Op het moment dat U voldoende productverkoop en 
organisatievolume heeft bereikt om de rang van PREMIER 
PRO5 te behalen dan bent U berechtigd om een extra business 
center te openen. U kunt een extra BUSINESS CENTER zien 
als een distributeur die U onder zichzelf plaatst. Dit zorgt er 
dan voor dat U een extra leg in Uw eigen organisatie kunt 
bouwen die ervoor zorgt dat op meerdere niveaus commissies 
kunt verdienen.

Als U het niveau van elite PRO 7 heeft bereikt kunt U een derde 
business center openen, en een vierde BUSINESS CENTER als 
U het niveau van MASTER PRO 10 heeft bereikt.
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